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EDITAL SME N° 002/2026
PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA SELECAO DE GESTORES ESCOLARES

O Municipio de Sumaré/SP, por intermédio do Secretario Municipal de Educagéo, no
uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de
Sumaré e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, caput, da Constituicdo Federal de 1988,
onde se estabelece como principios da Administragdo Publica a legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 206, VI, da constituicdo Federal, que trata da
gestdo democratica do ensino publico na forma da lei;

CONSIDERANDO os incisos |, II, lll e IV do artigo 11 e artigo 14 da Lei n°. 9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional);

CONSIDERANDO o inciso | do artigo 14 da Lei n° 14.113/2020, que regulamenta o
novo Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagao (Fundeb), e trata sobre o provimento do cargo ou fungéao
de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir
de escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos
aprovados previamente em avaliagdo de mérito e desempenho;

CONSIDERANDO a Resolugdo MEC/SEB n° 15 de 12/06/2025 que aprova as
metodologias de aferigdo das condicionalidades de melhoria da gestao previstas no
artigo 14, § 1°, incisos |, IV e V da Lei n° 14.113 de 25/12/2020, para aferigdo em 2025
e vigéncia, para fins de distribuigao dos recursos do Valor Anual por Aluno (VAAR), no
exercicio de 2026;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova
o Plano Nacional de Educacgéo (PNE), especialmente a Meta 19, que trata da efetivagao
da gestdo democratica da educagao publica, associada a critérios técnicos de mérito
e desempenho e a consulta a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas,
conforme legislagao dos respectivos sistemas de ensino;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 3.773/2003 e suas alteragdes;

TORNA PUBLICA, para conhecimento dos interessados, a abertura das inscrigdes
para o Processo Seletivo Interno (PSI), no ambito da Administragdo Publica Municipal,
destinado a selec¢do de candidatos as fungdes de Diretor de Escola Municipal e Diretor
Assistente de Escola Municipal, para atuagdo nas unidades escolares do Sistema
Publico Municipal de Ensino, nos termos deste Edital, de seus anexos e da legislagdo
aplicavel.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

O presente edital tem por objetivo estabelecer critérios de mérito e desempenho, bem
como definir as etapas para a selegdo e habilitagdo de candidatos para atuarem como
Diretor de Escola Municipal e Diretor Assistente de Escola Municipal junto a Secretaria
Municipal de Educagdo e nas Escolas da rede municipal de ensino. O presente
Processo Seletivo Interno tera validade de 01 (um) ano, contados da homologacéo
do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, a
critério da Administragdo Publica representada pela Secretaria Municipal de Educag&o.

A selegdo de candidatos, objeto deste edital, serd conduzida e supervisionada pela
SME, por meio de Comissdo de Avaliagdo designada via decreto pelo chefe do
executivo.
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DO NUMERO DE VAGAS:

O presente Processo Seletivo Interno destina-se ao preenchimento de 42 (quarenta e
dois) vagas, englobando as fungcdes de Diretor de Escola Municipal e Diretor
Assistente de Escola Municipal, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Funcéo Vagas
Diretor de Escola Municipal e Diretor Assistente de Escola Municipal (total geral) 42

OBSERVAGAO: O total de 42 (quarenta e duas) vagas compreende, em conjunto, as
funcdes de Diretor de Escola Municipal e Diretor Assistente de Escola Municipal,
cuja distribuigao entre os cargos sera definida pela Secretaria Municipal de Educagéo,
de acordo com a necessidade da Administragdo Publica. O quantitativo podera ser
alterado em raz&o do interesse publico e da conveniéncia administrativa.

DAS INSCRICOES:

a) A inscricdo dos interessados em participar do Processo Seletivo de Gestores
(PSI) é gratuita e sera realizada pelo candidato exclusivamente por meio da
plataforma Academic ITL (www.academicit.com.br), em aba especifica, no
periodo de 17 de julho de 2026 até as 23h59 do dia 02 de agosto de 2026.

b)  Ainscri¢cdo do candidato implicara em conhecimento prévio e na aceitagédo das
normas estabelecidas neste Edital.

c) O candidato que deixar de realizar a Prova Objetiva na data e horario
estabelecidos sera eliminado do Processo Seletivo Interno, ndo sendo admitida
segunda chamada.

DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO INTERNO

O Processo Seletivo Interno (PSI) seguira ao cronograma abaixo e podera sofrer
alteragbes mediante necessidade da Administragdo Publica, as quais serdo
previamente divulgadas por meio da plataforma Academic ITL e do Diario Oficial do
Municipio.

ETAPA DATA/PERIODO

Publicagdo do Edital 16/07/2026

Periodo de inscri¢des De 17/07/2026 4 02/08/2026
Andlise da documentagdo (Etapa 1) 03/08/2026

Prova Objetiva — Etapa 2 16/08/2026

Divulgagdo do resultado preliminar 18/08/2026

Interposi¢do de recursos 19/08 a 20/08/2026

Andlise e julgamento dos recursos 21/08/2026

Publicagdo do resultado final e homologagio 24/08/2026

Paragrafo unico. As datas previstas neste cronograma poderdo ser alteradas por
motivo de interesse publico ou necessidade administrativa, mediante publicagao oficial
no Diério Oficial do Municipio de Sumaré/SP e divulgagdo na plataforma Academic ITL,
ndo cabendo ao candidato alegar desconhecimento das alteragbes regularmente
publicadas.

DOS REQUISITOS:

Os candidatos interessados em ocupar fungdes de gestdo, de acordo com o descrito
nas disposicdes preliminares deste edital, deverdo atender aos seguintes critérios:
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a) Estar em pleno exercicio no cargo efetivo no Magistério Publico Municipal de
Sumaré/SP e possuir no minimo 6 (seis) anos como docente para a fungdo de
Diretor de Escola e 5 (cinco) anos para a fungdo de Diretor Assistente, de acordo
com o descrito no artigo 67, §1° da Lei n°. 9.394/96 (LDB) e Lei Municipal n°.
3.773/20083 e suas alteragdes;

b) Possuir formagao em Curso Superior em Pedagogia com habilitagdo no campo de
atuacdo pretendido ou Pés Graduagado na area da Educagao;

c) Nao ter sofrido sangdo administrativa, que desabone a conduta do candidato ou
desaconselha sua designagao para a fungao de gestor escolar;

d) Estar apto fisico e mentalmente para o exercicio das atribuicdes da fungao, ndo
podendo estar em situacdo de restricdo e/ou readaptagao emitidos pelo Servigo
Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT);

e) Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria nos termos da Lei Municipal n°.
3.773/2003 e suas alteragdes, bem como ter sido aprovado em todas as etapas
do presente Processo Seletivo Interno.

DOS CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO:

A selegdo dos inscritos no presente Processo Seletivo Interno (PSI) sera realizada em
02 (duas) etapas, conduzidas pela Comissdo de Avaliagao.

Etapa 1 — Analise Documental (eliminatdria)

O candidato devera comprovar a conclus@o, com aproveitamento, de pelo menos um
dos seguintes cursos:

L Mentoria de Diretores (MEC/AVAMEC);

®  Curso de Formacgéo de Diretores promovido pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Etapa 2 - Prova Objetiva (carater eliminatério e classificatorio)

A prova objetiva sera aplicada aos candidatos aprovados na Etapa 1 e sera composta
por 40 (quarenta) questées de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada,
sendo apenas uma correta.

A prova abrangera contelidos relacionados as atribuicdes da fungdo e a legislagao
educacional, contemplando, entre outros, os seguintes temas:

| - Lei n® 9.394/1996 (LDB);

Il - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

Il - Gestao Democrética;

IV - Gestao Escolar;

V - Legislacédo Municipal;

VI - Base Nacional Comum de Competéncias do Diretor Escolar (BNC-Diretor);

VIl - Politica Nacional de Equidade, Educagao para as Relagdes Etnico-Raciais e
Educacéo Escolar Quilombola (PNEERQ);

VIl - Educagéo Especial e Inclusiva;
IX — Competéncias Socioemocionais e Convivéncia Etica.
a) Cada questdo valera 1,0 (um) ponto, totalizando 40 (quarenta) pontos;

b) Sera considerado habilitado nesta etapa o candidato que obtiver, no minimo, 70%
(setenta por cento) de acertos, correspondente a (28) pontos;

c) A Prova Objetiva sera realizada exclusivamente por meio da plataforma Academic
ITL (www.academicitl.com.br), no dia 16 de agosto de 2026, em horario a ser
divulgado pela Secretaria Municipal de Educagédo de Sumaré/SP. O candidato devera
acessar a plataforma utilizando seu login e senha cadastrados, observando todas as
orientagdes disponibilizadas pela Comissdo de Avaliagdo.
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DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

O resultado preliminar sera divulgado em 18 de agosto de 2026, por meio da
plataforma Academic ITL e publicado no Diario Oficial do Municipio. O resultado final
sera publicado em 24 de agosto de 2026, apds a analise dos recursos.

DOS RECURSOS:

a) Apods a divulgagao do resultado preliminar, cabera recurso dirigido a Comissdo
de Avaliagdo do Processo Seletivo Interno de Gestores. O recurso devera ser
apresentado exclusivamente pela plataforma Academic ITL, devidamente
fundamentado e acompanhado dos documentos comprobatérios, quando
cabiveis até o dia 20 de agosto de 2026;

b) Comissdo de Avaliagdo analisard o recurso e emitirda um parecer final
(julgamento) que serd encaminhado para o candidato através da referida
plataforma Academic ITL;

c) N3o serdo aceitos, para fins de julgamento, recursos apresentados fora do prazo,
sem identificag@o e/ou sem fundamentagao.

DA ATRIBUICAO DAS FUNCOES:

a) A designacdo para o exercicio das fungdes de Diretor de Escola e Diretor
Assistente junto a Secretaria Municipal de Educacdo (SME) ou Unidades de
Ensino Municipais de Sumaré/SP, estard condicionada a observancia das
disposigdes legais pertinentes e feita conforme a conveniéncia e oportunidade
da Administragdo Publica, conforme demanda e de acordo com os critérios
estabelecidos pela SME, para preenchimento de vagas e/ou substituicdes, a
partir do cadastro de banco de gestores a disposi¢cdo da SME, conforme previsto
neste edital;

b) A designacdo do candidato habilitado, serad realizada pelo Chefe do Poder
Executivo do Municipio, levando em consideragao a classificagdo obtida, o perfil
profissional compativel com a unidade escolar, a experiéncia na fungao e o
interesse da Administracdo Publica, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

c) Os habilitados que nao forem designados, continuardo a fazer parte do cadastro
reserva do banco de gestores a disposigdo da SME, e poderao a qualquer tempo
ser designados conforme demanda da Secretaria Municipal de Educagéo (SME);

d) O candidato aprovado e habilitado sera designado para exercicio da fungdo por
periodo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
apos analise e parecer favoravel da Comissao de Avaliagéo ratificado pelo Chefe
do Poder Executivo do Municipio;

e) As atribuigdes/designagdes poderdo ser cessadas a qualquer tempo, seja por
desisténcia voluntaria dos designados, seja por ndo atendimento aos requisitos
expressos e objetivos, necessarios a continuidade na fungdo de confianga,
conforme legislagdo vigente no municipio. Fica vedada a consideragdo de
motivos implicitos subjetivos, ndo relacionados diretamente a capacidade técnica
e ao desempenho dos designados;

f) Os designados deverdo firmar, no ato da designagdo, declaragdo de
compatibilidade e disponibilidade de horario para o exercicio da fungao as quais
serdo designados, bem como, Termo de Compromisso de Melhoria na Gestao
Escolar, que terd por finalidade garantir o efetivo avango dos indicadores
educacionais na respectiva unidade escolar em que atuara, além de respeito as
normas regimentais do Sistema Publico Municipal de Ensino.

DAS DISPOSIGOES FINAIS:

a) Os designados deverao participar dos cursos de formagao continuada oferecidos
pela Secretaria Municipal de Educagdo (SME), /Centro de Formagdo de Educadores
Municipais de Sumaré (CEFEMS), devendo comprovar a participagdo por meio de
certificacéo, com no minimo, 70% de frequéncia;

Expediente

Diario Oficial de Sumaré é uma publicagdo da Prefeitura Municipal de
Sumaré, conforme Lei no 5.952 de 29 de junho de 2017, produzido
pela Diretoria de comunica¢do - Gabinete do Prefeito

Pago Municipal - Rua Dom Barreto, 1303 - Centro - CEP: 13170-900
telefone: 3399-5100

Prefeito Municipal: Henrique Stein Sciascio
Vice-Prefeito: Andre Fernandes Pereira

Site: https://sumare.atende.net/cidadac
E-mail: comunicacao@sumare.sp.gov.br
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b) Os designados passarao por avaliagdo anual de desempenho a ser organizada e
executada pela Secretaria Municipal de Educagéo (SME), por meio da comissdo de
avaliagdo, que ir4 considerar expressamente a analise do indice de Desempenho
Escolar da unidade escolar de exercicio do Diretor/Diretor assistente. Caso a avaliagado
apresente parecer desfavoravel no ambito técnico pedagdgica e/ou profissional do
Diretor de Escola/ Diretor Assistente, estd comissdo podera recomendar participagdo
em formagdo continuada especifica, acompanhamento técnico-pedagdgico, ou,
quando cabivel, sugerir o afastamento ou substituicdo no exercicio da fungéo;

c) Nao poderao participar do presente Processo Seletivo Interno como candidatos os
servidores que compdem a Comissdo de Avaliagao;

d) A inscrigdo do candidato implica na aceitagdo das normas previstas neste edital, nos
comunicados e em outros instrumentos a serem publicados relativos a este processo
seletivo, aos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento;

e) Esgotada a lista de candidatos deste Edital, o Chefe do Poder Executivo podera
designar, em carater temporario, outro profissional que cumpra os requisitos deste
Edital para exercicio da funcgao, até que ocorra novo certame;

f) Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao de Avaliagéo,
observados os principios e as normas que regem a Administragdo Publica.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
LUCAS GOMES LIMA
Secretario Municipal de Educacao

ANEXO | FICHA DE INSCRICAO PARA SELECAO DE GESTORES

Nome completo:

Tempo de magistério publico municipal:

Graduagao:

Pés-graduacéo:

Mestrado:
Doutorado:

Curso Mentoria de Diretores

() Sim () Nao

Curso Formagao de Diretores

( ) Sim ( ) Nzo

Declaro ter disponibilidade para o exercicio da funcdo pretendida e sendo chamado
(a) para o exercicio da fungdo, comprovarei compatibilidade de horario.

Afirmo n&o ter sofrido sangdo administrativa, que desabone minha conduta como
Especialista e/ou Professor ou desaconselhe minha designagédo para a fungéo de
gestao escolar.

Declaro ainda, sob as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sdo a expressao
da verdade.

Sumaré/SP, de de 2026.

Assinatura do (a) candidato (@) .......

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
Pregé@o Eletronico n° 032/2026
Licitagdo n° 055/2026

Objeto: Registro de pregos para aquisi¢ao de coletes balisticos para o efetivo da guarda
municipal de sumaré.

Tipo: Menor prego global do lote

Data de abertura e inicio dos trabalhos: 30/07/2026 as 09:00 horas
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Plataforma: Sistema BBMNET Licitagdes Eletronicas (www.novobbmnet.com.br)

Os editais completos estdo disponiveis nos sites do Municipio de Sumaré
(https://c.atende.net/), no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP
(https://pncp.gov.br/) ou através da plataforma BBMNET.

Sumaré, 16 de julho de 2026.

Vilson Ribeiro do Amaral
Secretario Municipal de Administragéo

Leis, Decretos

e Portarias

DECRETO N° 13.219, DE 15 DE JULHO DE 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 60.005,75 (sessenta mil,
cinco reais e setenta e cinco centavos).

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Sumaré.

Considerando os demais elementos constantes no Protocolado - PMS
n° 1933/2026.

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos da Lei Municipal n° 7.564, de 12 de dezembro de 2025, art. 6°,
inciso |, alinea “c", com fulcro no Art. 13 da Lei Municipal n°® 7.485, de 25 de junho de
2025, Lei de Diretrizes Orgamentarias, e com fulcro no Art. 42 da Lei Federal n°
4.320/64, fica aberto na Secretaria Municipal de Justica, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 60.005,75 (sessenta mil, cinco reais e setenta e cinco
centavos).

Paragrafo Unico: O crédito adicional suplementar de que trata o caput desse artigo
obedecera a seguinte classificagdo Orgamentaria:

ICREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE

Unidade Or¢ aria: 02.004 [SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA
Funcional Programatica:fAtividade: Gestdo Publica Eficiente, Ativa e Inovadora
02.004.0003.0092.0007.2027

Elemento de Despesa Fonte de Recurso IValor

3390360000 - Outros servigos def011100000 - GERAL R$ 60.005,75
lterceiros - pessoa fisica

IVALOR TOTAL DA SUPLEMENTA(;AO: R$ 60.005,75

Art. 2° - Nos termos do Inciso Ill do § 1° do Artigo 43 da Lei Federal n°

4320/64, os recursos para cobertura do presente crédito serdo provenientes de
anulagdes parciais das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

JANULACAO DE DOTAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
Unidade Org taria: 02.004 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA

Funcional Programatica:Atividade: Recuperagdo e Saneamento das Finangas|
02.004.0003.0092.0007.0003 Publicas

Elemento de Despesa Fonte de Recurso IValor

3390360000 - Outros servigos def011100000 - GERAL R$ 60.005,75
lterceiros - pessoa fisica

IVALOR TOTAL DA ANULAGAO: R$ 60.005,75

Art. 3° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orgamento 2026, na
Lei de Diretrizes Orgamentarias através do anexo VI - Planejamento Orgamentario
LDO, Unidades Executoras e Agdes voltadas ao desenvolvimento dos Programas
Governamentais e Anexo V — Descrigao dos Programas Governamentais/Metas/Custos,
instituidos pela Lei Municipal n® 7.485, de 25 de junho de 2025 e suas alteragdes
posteriores.

Art. 4° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orgamento 2026, no
Plano Plurianual, através do Anexo Il - Planejamento Or¢gamentario PPA, Unidades
Executoras e agbes voltadas ao desenvolvimento dos Programas
Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei Municipal n® 7.547, de 13 de
novembro de 2025 e suas alteragdes posteriores.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Municipio de Sumaré, 15 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL
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Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, aos
15 de julho de 2026, no Pago Municipal, e em 16 de julho de 2026, no Diario Oficial do
Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

DECRETO N° 13.220, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Declara Utilidade Publica, para instituicdo de Servidao Administrativa (Viela
Sanitaria), faixa de terras de gleba que menciona.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, incisos VI, Vil e
XIll, c.c. o artigo 117, inciso |, letras “d”, todos da Lei Organica do Municipio de Sumaré,
de 18 de junho de 1.990; e,

Considerando o interesse publico comunitario de proporcionar melhoria de qualidade
de vida e saneamento ambiental a resultar do encaminhamento de esgotos a futura
Estacdo de Tratamento;

Considerando a proposta de estruturagédo do Plano Municipal de Saneamento;
Considerando, ainda, os elementos constantes do Protocolado - PMS n° 15.406/20;
DECRETA:

Art. 1° - E declarada de utilidade publica, e sobre ela instituida serviddo administrativa
para passagem de viela sanitaria, (trecho 08-03) sobre a gleba
conhecida como “Remanescente do Sitio Bom Retiro”,
objeto da Matricula n° 8.351 do Cartério de Registro de Iméveis de
Sumaré, propriedade de APl SPE 88 Planejamento e
Desenvolvimento de Empreendimentos Imobiliarios Ltda,
que assim se descreve:

“Inicia-se no ponto 01, com coordenadas E = 275794,6228
e N=7471708,5125, dai segue em linha reta numa extensao
de 70,88m num azimute de 154°39'16" até encontrar o
ponto 02, com coordenadas E = 275824,9677 e N =
7471644,4490, dai deflete a direita seguindo em linha reta
numa extensdo de 133,78m num azimute de 170°48'37" até
encontrar o ponto 03, com coordenadas E = 275846,3333 e
N = 7471512,3842, confrontando do ponto 01 até o ponto
03 com a Area 3 (matricula 8.351), dai deflete a direita
seguindo em linha reta numa extensdo de 5,00m num
azimute de 258°26'50" até encontrar o ponto 04, com
coordenadas E = 275841,4304 e N = 7471511,3820,
confrontando do ponto 03 até o ponto 04 com a Rua
Sebastido Martins de Arruda, dai deflete a direita seguindo
em linha reta numa extensdo de 133,28m num azimute de
350°48'37" até encontrar o ponto 05, com coordenadas E =
275820,1452 e N =7471642,9501, dai deflete a esquerda
seguindo em linha reta numa extensdo de 18,46m num
azimute de 334°39'16" até encontrar o ponto 06, com
coordenadas E = 275812,2405 e N = 7471659,6383,
confrontando do ponto 04 até o ponto 06 com a Area 3
(matricula 8.351), dai deflete a direita seguindo em linha
reta numa extensdo de 7,38m num azimute de 348°49'07"
até encontrar o ponto 07, com coordenadas E =
275810,7212 e N = 7471667,3246, dai deflete a esquerda
seguindo em linha reta numa extensdo de 33,55m num
azimute de 336°36'51" até encontrar o ponto 08, com
coordenadas E = 275797,4043 e N = 7471698,1187, dai
deflete a direita seguindo em linha reta numa extensédo de
4,24m num azimute de 339°13'31" até encontrar o ponto
09, com coordenadas E = 275795,8980 e N = 7471702,0895,
dai deflete a direita seguindo em linha reta numa extenséo
de 4,24m num azimute de 347°20'35" até encontrar o ponto
10, com coordenadas E = 275794,9674 e N = 7471702,0895,
dai deflete a direita seguindo em linha reta numa extenséo
de 2,30m num azimute de 351°24'07" até encontrar o ponto
01, inicio desta descrigdo, confrontado do ponto 06 ao
ponto 01 com a Area 2A (matricula 155.327).

A descrigdo acima compreende uma faixa de largura 5,00m
uma area superficial de 889,48m? com um perimetro de
413,60m, cuja desvalorizagdo da gleba implica no valor de R$ 56.926,72
(Cinquenta e seis mil, novecentos e vinte e seis reais e setenta e dois centavos).

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto onerardo dotacdo
especifica do orgamento vigente, codificada sob n°
020120010015045100042027344909300, Ficha n° 696, suplementada se necessario.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.
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HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Orgéanica do Municipio de Sumaré, aos
16 de julho de 2026, no Pago Municipal, e em 16 de julho de 2026, no Diario Oficial do
Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

DECRETO N° 13.221, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Declara Utilidade Publica, para instituicdo de Serviddao Administrativa (Viela
Sanitaria), faixa de terras de gleba que menciona.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, incisos VII, Vil e
XIll, c.c. o artigo 117, inciso |, letras “d”, todos da Lei Organica do Municipio de Sumaré,
de 18 de junho de 1.990; e,

Considerando o interesse publico comunitario de proporcionar melhoria de qualidade
de vida e saneamento ambiental a resultar do encaminhamento de esgotos a futura
Estacdo de Tratamento;

Considerando a proposta de estruturagédo do Plano Municipal de Saneamento;
Considerando, ainda, os elementos constantes do Protocolado - PMS n° 15.408/20;

DECRETA:

Art. 1° - E declarada de utilidade publica, e sobre ela instituida serviddo administrativa
para passagem de viela sanitaria, (trecho 02) sobre a gleba conhecida

como “Remanescente do Sitio Bom Retiro”, objeto da
Matricula n° 8.351 do CRI de Sumaré”, propriedade de API
SPE 88 Planejamento e Desenvolvimento de

Empreendimentos Imobiliadrios Ltda, que assim se descreve:

“Inicia-se no ponto 01, com coordenadas E = 275.848,1675
N =7.471.496,9912, dai segue em linha reta numa extenséo
de 34,42m num azimute de 173°17'09" até encontrar o
ponto 02, com <coordenadas E = 275.852,1919 N =
7.471.462,8067, dai deflete a direita seguindo em linha
reta numa extensao de 29,05m num azimute de 185°47'29"
até encontrar o ponto 03, com coordenadas E =
275.849,2606 N = 7.471.433,9053, dai deflete a direita
seguindo em linha reta numa extensdao de 81,28m num
azimute de 197°28'57" até encontrar o ponto 04, com
coordenadas E = 275.824,8435 N = 7.471.356,3810, dai
deflete a esquerda seguindo em linha reta numa extensédo
de 89,97m num azimute de 187°13'22" até encontrar o
ponto 05, com coordenadas E = 275.813,5317 N =
7.471.267,1257, confrontando do ponto 01 até o ponto 05
com a Area 2 (Matricula n°8.351), dai deflete a direita
seguindo em linha reta numa extensdo de 5,06m num
azimute de 286°16'25" até encontrar o ponto 06, com
coordenadas E = 275.808,6715 N = 7.471.268,5445,
confrontando neste trecho com a Rua Raimundo Alves
Diniz, dai deflete a direita seguindo em linha reta numa
extensdo de 89,62m num azimute de 7°13'22" até encontrar
o ponto 07, com coordenadas E = 275.819,.9396 N =
7.471.357,4549, dai deflete a direita seguindo em linha
reta numa extensdao de 81,22m num azimute de 17°28'57"
até encontrar o ponto 08, com coordenadas E =
275.844,3378 N = 7.471.434,9191, dai deflete a esquerda
seguindo em linha reta numa extensdao de 27,99m num
azimute de 5°47'29" até encontrar o ponto 09, com
coordenadas E = 275.847,1622 N = 7.471.462,7661, dai
deflete a esquerda seguindo em linha reta numa extenséo
de 33,87m num azimute de 353°17'08" até encontrar o
ponto 10, com <coordenadas E = 275.843,2018 N =
7.471.496,4066, confrontando do ponto 07 até o ponto 10
com a Area 2 (Matricula n°8.351), dai deflete a direita
seguindo em linha reta numa extensdo de 5,00m num
azimute de 83°17'08" até encontrar o ponto 01, inicio desta
descrigcdao, confrontando neste trecho com a Rua Sebastido
Martins de Arruda.

A descrigdo acima compreende uma faixa de largura 5,00m
com uma area superficial de 1.168,50m2 com um perimetro
de 477,48m, cuja desvalorizagdo da gleba implica no valor de R$ 74.787,00
(setenta e quatro mil, setecentos e oitenta e sete reais .

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto onerardo dotagdo
especifica do orgamento vigente, codificada sob n°
020120010015045100042027344909300, Ficha n° 696, suplementada se necessario.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, aos
16 de julho de 2026, no Pago Municipal, e em 16 de julho de 2026, no Diario Oficial do
Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

QUINTA-FEIRA, 16 DE JULHO DE 2026 — EDIGAO 2180

DECRETO N° 13.222, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Declara Utilidade Publica, para instituicdo de Serviddao Administrativa (Viela
Sanitaria), faixa de terras de gleba que menciona.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, incisos VI, Vil e
Xlll, c.c. o artigo 117, inciso |, letras “d”, todos da Lei Organica do Municipio de Sumaré,
de 18 de junho de 1.990; e,

Considerando o interesse publico comunitario de proporcionar melhoria de qualidade
de vida e saneamento ambiental a resultar do encaminhamento de esgotos a futura
Estacdo de Tratamento;

Considerando a proposta de estruturagédo do Plano Municipal de Saneamento;
Considerando, ainda, os elementos constantes do Protocolado - PMS n° 15.312/20;
DECRETA:

Art. 1° - E declarada de utilidade publica, e sobre ela instituida servidao administrativa
para passagem de viela sanitéria, (trecho 03) sobre a gleba conhecida
como “Sitio Santa Helena”, objeto da Matricula n° 16.518
do CRI de Sumaré”, propriedade de Sherwin Willians do
Brasil Industria e Comércio Ltda, que assim se descreve:
“Inicia-se no ponto 01, com coordenadas E = 276.625,7761
e N = 7.472.822,4625, dai segue em linha reta numa
extensao de 39,917m num azimute de 245°16'25" até
encontrar o ponto 02, com coordenadas E = 276.589,5245
e N = 7.472.805,7683, dai segue em linha reta numa
extensao de 43,87m num azimute de 245°16'25" até
encontrar o ponto 03, com coordenadas E = 276.549,6679
e N =7.472.787,4139, dai deflete a esquerda seguindo em
linha reta numa extensdao de 62,30m num azimute de
240°40'52" até encontrar o ponto 04, com coordenadas E =
276.495,3408 e N = 7.472.756,9036, confrontando do ponto
01 até o ponto 04 com o imével da Sherwin Willians do
Brasil Industria e Comércio Ltda. (matricula n® 16.518), dai
deflete a direita seguindo em linha reta numa extensédo de
6,00m num azimute de 330°41'04" até encontrar o ponto
05, <com coordenadas E = 276.492,4031 e N =
7.472.762,1352, confrontando neste trecho com o Sherwin
Willians do Brasil Industria e Comércio Ltda. (matricula n°
18.056), dai deflete a direita seguindo em linha reta numa
extensao de 65,54m num azimute de 60°40'52" até
encontrar o ponto 06, com coordenadas E = 276.546,9397
e N = 7.472.792,7632, dai deflete a direita seguindo em
linha reta numa extensdao de 44,12m num azimute de
65°16'25" até encontrar o ponto 07, com coordenadas E =
276.587,0148 e N = 7472811,2181, dai segue em linha reta
numa extensdo de 39,43m num azimute de 65°16'25" até
encontrar o ponto 08, com coordenadas E = 276.648,4298
e N = 7.472.839,5003, confrontando do ponto 05 até o
ponto 08 com o imoével da Sherwin Willians do Brasil
Industria e Comércio Ltda. (matricula n° 16.518), dai
deflete a direita seguindo em linha reta numa extensao de
5,25m num azimute de 147°57'42" até encontrar o ponto
09, com coordenadas E = 276.622,8327 e N =
7.472.827,7126, dai deflete a esqueda em linha reta numa
extensao de 0,80m num azimute de 168°59'28" até
encontrar o ponto 01, inicio desta descrigédo, confrontando
neste trecho com Chacara Sao Francisco. (matricula n°
146).

A descrigdo acima compreende uma faixa de largura 5,00m
uma area superficial de 877,36m2? e um perimetro de
304,26m, cuja desvalorizagdo da gleba implica no valor de R$ 57.028,40
(Cinquenta e sete mil, vinte e oito reais e quarenta centavos).

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucgdo deste Decreto onerardo dotagdo
especifica do orgamento vigente, codificada sob n°
020120010015045100042027344909300, Ficha n° 696, suplementada se necessario.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

= SUMARE

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Orgéanica do Municipio de Sumaré, aos
16 de julho de 2026, no Pago Municipal, e em 16 de julho de 2026, no Diario Oficial do
Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

DECRETO N° 13.223, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Substitui membro na Comissao Interna de Progressao e Remocéao de Servidores
Publicos da Secretaria Municipal de Financas e Orcamento, e da outras
providéncias. -

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da Lei
Orgéanica do Municipio de Sumaré.

Considerando a Lei Municipal n° 4600, de 03 de abril de 2008 e suas alteragdes;

Considerando o Decreto n° 11.298, de 31 de marco de 2022, que cria e nomeia
membros para compor a Comissao Interna de Progressédo e Remogao da Secretaria
Municipal de Finangas e Orgamento, e suas alteragdes;

Considerando os demais elementos dos Protocolado - PMS n° 23.354/2021.

DECRETA:
Nome Cargo
Diego Rogério Lima Cadastrista de Receita Municipal
Edmar Costa da Silva Controlador Técnico de Receita
Municipal
Elaine de Fatima Neres Teixeira Economista Municipal
Eliane Jorge Rodrigues Bezerra Auxiliar de Controle de Receita
Municipal
Fiscal Municipal
Técnico Contabil
Contabilista
Auxiliar Administrativo
Analista Municipal

Fabio Gongalves da Costa
Vera Lucia Falco

Silvia Meneguel

Vanessa Cristina Azanha
André Luiz Puche

REPRESENTANTE DO SINDICATO
Jobson Clayton de Pierri RG n° 32.822.805-9

Art. 1° - Fica substituida a servidora Iriene de Moraes pela servidora Vanessa Cristina
Azanha, na Comissao Interna de Progressdao e Remocao de Servidores Publicos
da Secretaria Municipal de Financas e Or¢camento, instituida nos termos do art. 28
da Lei Municipal n® 4600 de 03 de abril de 2008, que passa a ser composta pelos
seguintes membros:

Art. 2° - Os servigos prestados pelos membros da Comissdo serdo graciosos e
considerados relevantes para o Municipio.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, no
dia 16 de julho de 2026, no Pago Municipal e, em 16 de julho de 2026 no Diario Oficial
do Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

DECRETO N° 13.224, DE 16 DE JUNHO DE 2026.

Regulamenta os critérios técnicos de mérito e desempenho para o provimento das
fungdes de Diretor de Escola Municipal e Diretor Assistente de Escola Municipal no
ambito da Rede Municipal de Ensino de Sumaré/SP, nos termos da Lei Federal n°®
14.113/2020 e da Resolugao CIF n° 24/2026, e da outras providéncias.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Sumaré.
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Considerando o disposto no artigo 37, caput, da Constituicdo Federal de 1988, que
estabelece os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia na Administragao Publica;

Considerando o artigo 206, inciso VI, da Constituicdo Federal, e os artigos 11 e 14 da
Lei Federal n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢&o Nacional - LDB), que
assegura a gestdo democratica do ensino publico;

Considerando o artigo 14, § 1°, inciso |, da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro
de 2020 (Novo FUNDEB), que condiciona o repasse de recursos do Valor Anual por
Aluno de Resultados (VAAR) ao provimento do cargo ou fungao de gestor escolar de
acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho;

Considerando A Resolugdo CIF n° 24, de 15 de junho de 2026, que aprova a
metodologia de afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdo e exige a
vigéncia de legislagao prépria normatizando o processo seletivo para o preenchimento
de mais de 50% dos cargos de gestéo escolar no ciclo 2026/2027;

Considerando as diretrizes fixadas pela Resolugdo SME n° 01-A, de 23 de junho de
2025, bem como as regras gerais estabelecidas na Lei Municipal n® 3.773/2003 e suas
alteracdes;

Considerando os demais elementos dos Protocolado - PMS n° 26.122/2026.
DECRETA:
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam regulamentados, por este Decreto, os critérios técnicos de mérito e
desempenho, bem como as etapas para a selegé@o, habilitacdo e provimento das
fungdes de Diretor de Escola Municipal e Diretor Assistente de Escola Municipal junto
a Secretaria Municipal de Educagao (SME) de Sumaré/SP.

Art. 2° - O provimento das fungdes de gestdo escolar dar-se-4 mediante Processo
Seletivo Interno (PSI), assegurando-se a impessoalidade, a objetividade e a
transparéncia em todas as suas fases.

Art. 3° - O Processo Seletivo Interno tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de
homologacéo do seu resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, a critério da Administragé@o Publica.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS PARA A FUNGAO

Art. 4°- Constituem requisitos cumulativos para a inscricao e investidura nas fungdes
de Diretor de Escola e Diretor Assistente:

| - Estar em pleno exercicio de cargo efetivo do Magistério Publico Municipal de
Sumaré/SP;

Il - Comprovar o tempo minimo de efetivo exercicio de 6 (seis) anos como docente para
a fungao de Diretor de Escola, e de 5 (cinco) anos para a fungéo de Diretor Assistente,
em conformidade com o artigo 67, §1° da LDB e com a legislacdo municipal vigente;

Ill - Possuir formagdo em Curso Superior de Licenciatura em Pedagogia ou Pds-
Graduagao na area da Educacéao;

IV - N&o ter sofrido sangdo administrativa que desabone sua conduta ou que
desaconselha sua designagao;

V - Apresentar aptidao fisica e mental atestada pelo Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT), ndo se encontrando
em regime de restricdo de fungéo ou readaptacgao profissional;

VI - Ter disponibilidade para cumprir a jornada de trabalho correspondente a fungao,
nos termos da Lei Municipal n® 3.773/2003.
CAPITULO IIl - DO PROCESSO SELETIVO, MERITO E DESEMPENHO

Art. 5° - O Processo Seletivo Interno para o preenchimento das vagas de gestao sera
composto, obrigatoriamente, pelas seguintes etapas:

| - Etapa 1 (Analise Documental e Curricular - Eliminatéria): Verificagdo do
cumprimento dos requisitos do art. 4° deste Decreto e comprovagdo de concluséo,
com aproveitamento, do curso de "Mentoria de Diretores" (MEC/AVAMEC) ou do
"Curso de Formagéo de Diretores" promovido pela Secretaria Municipal de Educagao.

Il - Etapa 2 (Prova Objetiva de Conhecimento - Eliminatéria e Classificatdria): Aplicagao
de avaliagdo contendo questdes de mlltipla escolha versando sobre a legislagao
educacional nacional e municipal, gestdo democratica, e competéncias especificas do
Diretor Escolar.

Paragrafo unico. Sera considerado habilitado na Etapa 2 o candidato que obtiver o
percentual minimo de 70% (setenta por cento) de acertos na Prova Objetiva.

Art. 68° - A Comissdo de Avaliagdo responsavel pela coordenagdo, supervisdo e
julgamento de recursos do certame serd designada via decreto, devendo ser
composta por profissionais da equipe técnica e pedagdgica da pasta, vedada a
participagéo destes como candidatos.

CAPITULO IV - DA DESIGNAGAO E DO BANCO DE GESTORES

Art. 7° - Os candidatos aprovados e habilitados no Processo Seletivo Interno passarao
a integrar o Cadastro de Reserva do Banco de Gestores a disposi¢do da Secretaria
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Municipal de Educacdo, o qual sera designado conforme a necessidade da pasta,
preservando o interesse publico.

Art. 8° - A designagao para o exercicio das fungdes de Diretor de Escola e Diretor
Assistente de Escola Municipal sera realizada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
respeitando o interesse da Administragdo, o perfil profissional compativel com a
respectiva unidade escolar e a classificagao obtida no certame.

§ 1° - O servidor designado assinara, no ato da investidura, declaragdo de
compatibilidade de horarios e um Termo de Compromisso de Melhoria na Gestao
Escolar focado no avango dos indicadores educacionais da unidade.

§ 2° - A designagéo tera vigéncia pelo prazo inicial de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, condicionada a parecer favoravel da Comissdo de
Avaliag3o e ratificagdo pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO V - DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO E CESSAGAO

Art. 9° - Os gestores escolares designados serdo submetidos a Avaliagdo Anual de
Desempenho, a ser coordenada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico. A avaliagdo considerara expressamente o indice de Desempenho
Escolar da respectiva unidade de ensino, podendo a Comissao de Avaliagdo sugerir
acoes de formagdo continuada, acompanhamento técnico ou, nos casos de parecer
desfavoravel persistente, o afastamento e a substituicao do gestor.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10. Na ocorréncia de vacancia e restando esgotada a lista de classificados do
Processo Seletivo vigente, o Chefe do Poder Executivo podera designar profissional
em carater temporario, desde que preenchidos todos os requisitos estabelecidos no
art. 4° deste Decreto, até a realizagdo de novo certame.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educagao mantera o arquivamento digital e fisico,
pelo prazo de cinco anos de todas as evidéncias relativas aos processos de selegdo
para fins de prestacdo de contas junto ao Sistema Integrado de Monitoramento,
Execucéo e Controle do Ministério da Educacgao (Simec) e garantia dos repasses do
VAAR/FUNDEB.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, aos
16 de julho de 2026, no Pago Municipal, e em 16 de julho de 2026, no Diario Oficial do
Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

DECRETO N° 13.225, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Regulamenta a Comissdo de Avaliagdo para a realizagdo do processo seletivo com
critérios técnicos de mérito e desempenho para o provimento das fungdes de Diretor
de Escola Municipal e Diretor Assistente de Escola Municipal no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Sumaré/SP, nos termos da Lei Federal n® 14.113/2020 e da
Resolucdo CIF n°® 24/2026, e da outras providéncias.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Sumaré.

Considerando o disposto no artigo 37, caput, da Constituicdo Federal de 1988, que
estabelece os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia na Administragao Publica;

Considerando o artigo 206, inciso VI, da Constituigéo Federal, e os artigos 11 e 14 da
Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional - LDB), que
assegura a gestdo democréatica do ensino publico;

Considerando o artigo 14, § 1°, inciso |, da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro
de 2020 (Novo FUNDEB), que condiciona o repasse de recursos do Valor Anual por
Aluno de Resultados (VAAR) ao provimento do cargo ou fungao de gestor escolar de
acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho;

Considerando a Resolugdo CIF n° 24, de 15 de junho de 2026, que aprova a
metodologia de afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdo e exige a
vigéncia de legislagao propria normatizando o processo seletivo para o preenchimento
de mais de 50% dos cargos de gestdo escolar no ciclo 2026/2027;

DECRETA:

CAPITULO | - COMISSAO DE AVALIAGAO
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Art. 1° - Ficam designados para compor a Comissao de Avaliagao do processo seletivo
para selegé@o de gestores escolares, composta pelos seguintes membros:

Gerente Geral de Estatisticas e Politicas Publicas — Ana Benvinda Camargo da Silva
Cosmo (Presidente);

Gerente Geral do Nucleo Pedagdgico - Maria Sandra de Oliveira;
Supervisora de Ensino - Sandra Mara Leite de Aimeida dos Santos;
Supervisora de Ensino - Mirian Silva Gongalves Freitas;
Supervisora de Ensino - Mirian da Silva Pimenta;

Supervisora de Ensino - Rosemeire Campo Dall Orto Tognetta;
Gerente de Apoio - lara Santiago Meneghel;

Gerente Geral - Michelle Audrei Espanhol de Oliveira.

Art. 2° - O provimento das fun¢des de gestdo escolar dar-se-4 mediante Processo
Seletivo Interno (PSI), assegurando-se a impessoalidade, a objetividade e a
transparéncia em todas as suas fases.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Educagdo mantera o arquivamento digital e fisico,
pelo prazo de cinco anos de todas as evidéncias relativas aos processos de selegéo
para fins de prestagdo de contas junto ao Sistema Integrado de Monitoramento,
Execugdo e Controle do Ministério da Educagao (Simec) e garantia dos repasses do
VAAR/FUNDEB.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, aos
16 de julho de 2026, no Pago Municipal, e em 16 de julho de 2026, no Diario Oficial do
Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

QUINTA-FEIRA, 16 DE JULHO DE 2026 — EDICAO 2180

DECRETO N° 13.226, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a regulamentacao da concesséo dos Beneficios Eventuais no ambito
da Politica Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Sumaré, em
conformidade com a Lei Municipal n° 7.655, de 11 de junho de 2026, e da outras
providéncias.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Sumaré.

Considerando o disposto na Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS;

Considerando o disposto na Lei Federal n° 12.435, de 6 de julho de 2011;
Considerando o Decreto Federal n® 6.307, de 14 de dezembro de 2007;
Considerando a Resolugdo CNAS n° 212, de 19 de outubro de 2006;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 39, de 9 de dezembro de 2010;

Considerando a Lei Municipal n° 7.655, de 11 de junho de 2026;

Considerando a Resolugdo CMAS n° 006/2026;

Considerando a necessidade de regulamentar integralmente a concessao dos
Beneficios Eventuais no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social do Municipio
de Sumaré;

Considerando ainda, os demais elementos do Protocolado — PMS n° 29.693/2021.
DECRETA:

CAPITULOI

Das Disposicoes Gerais

Art. 1° - Beneficios eventuais sdao proviségs suplementares e provisérias que integram
organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS - e sdo
prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Art. 2° — Os beneficios eventuais integram as garantias da politica publica de
Assisténcia Social e do SUAS e sao prestados a individuos e familias que se encontram

em situagdo de inseguranca e desprotegdo social decorrentes de vulnerabilidade
temporaria.
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Art. 3° — Os beneficios eventuais:

| — Constituem provisdes socioassistenciais que podem ser garantidas na forma de
pecunia, bens ou prestagdo de servigos.

Il - Destinam-se aos individuos e as familias com impossibilidade de arcar, por conta
propria, com o enfrentamento de contingéncias sociais cuja ocorréncia provoque riscos
e fragilize a manutengéo do individuo, da unidade familiar e a sobrevivéncia de seus
membros.

Il - N&o constituem provisdes da politica de Assisténcia Social os itens referentes a
orteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, entre outros;
cadeiras de rodas, muletas, 6culos e demais itens inerentes a area da saude,
integrantes do conjunto de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem
como medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio financeiro para
tratamento de saude fora do municipio, transporte de doentes, leites e dietas de
prescri¢ao especial e fraldas descartaveis para pessoas que necessitem de seu uso.

Art. 4° — Os beneficios eventuais tém por objetivos a protecdo social, a defesa e
garantia de direitos e a vigilancia da desprotegao social das(os) beneficiarias(os).

Art. 5° — A concessdo dos beneficios eventuais ndo podera ser vinculada a
contribuicdes prévias ou condicionalidades.

§ 1° — Séo vedadas exigéncias que causem constrangimento, opressao, discriminagao
ou quaisquer outras formas de violagao de direitos das(os) beneficiarias(os).

§ 2° - A auséncia de documentagéo pessoal por parte de pessoas em situagéo de rua,
residentes em territérios afetados por desastres, migrantes, refugiados ou apatridas
nao constitui impedimento para a concessao de beneficios eventuais.

Art. 6° — Fica regulamentada, no Municipio de Sumaré, a oferta dos seguintes
beneficios eventuais:

| - Beneficio eventual por nascimento;

Il - Beneficio eventual por morte;

111 - Beneficio eventual por vulnerabilidade temporaria;
IV — Beneficio eventual por calamidade publica.

Paragrafo unico — As modalidades dos beneficios eventuais constantes neste Decreto
terdo sua oferta condicionada a previsao no Plano Municipal de Assisténcia Social —
PMAS - vigente, desde que haja dotagdo orgamentaria especifica e disponibilidade
financeira para a manutengao da oferta.

CAPITULO Il
Dos Critérios para Concessao
Art. 7° - Séo critérios para a concessao dos beneficios eventuais:

I - Submeter-se a avaliagé@o técnica realizada por profissional de nivel superior no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS — ou no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Il - Estar em situagéo de vulnerabilidade e desprotegao social.

Il - Possuir renda mensal per capita igual ou inferior a %4 (um quarto) do salario minimo
para os beneficios eventuais em razdo de nascimento e vulnerabilidade temporaria

IV - Possuir renda mensal per capita igual ou inferior a %2 (meio) salario minimo ou
renda familiar de até 2 (dois) salarios minimos para o beneficio eventual em razéo de
morte, conforme legislagdo municipal vigente.

§ 1° — Para o calculo da renda familiar ou per capita ndo serdo considerados os
recursos provenientes de programas de transferéncia de renda, como o Programa
Bolsa Familia.

§ 2° - Para as situagdes de vulnerabilidade temporaria, serdo priorizados grupos
familiares com presenga de criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia,
gestantes e nutrizes, além das situagdes de calamidade publica.

§ 3° - Os beneficios eventuais serdo concedidos mediante avaliagdo profissional e,
ainda que a familia ou o individuo ndo atenda aos critérios estabelecidos neste Decreto,
a(o) técnica(o) poderad garantir o acesso ao beneficio mediante justificativa técnica
registrada em instrumental e prontuério, fundamentada nos principios e normativas que
compdem o SUAS.

§ 4° - Os requerimentos dos beneficios eventuais deverdo ser encaminhados com
agilidade, mediante instrumental préprio e fluxos estabelecidos pelo érgdo gestor.

CAPITULO 1l
Do Beneficio Eventual por Nascimento

Art. 8° - O beneficio eventual por nascimento podera ser ofertado na forma de pecunia
ou bens.
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Art. 9° — A gestante podera solicitar o beneficio eventual por nascimento a partir da
302 (trigésima) semana de gestagdo, mediante apresentagdo de documentos
comprobatorios.

Art. 10 - O beneficio eventual por nascimento podera ser requerido até 30 (trinta) dias
apos o parto, mediante apresentacéo da certidao de nascimento da crianga.

CAPITULO IV
Do Beneficio Eventual por Morte

Art. 11 - O beneficio eventual por morte sera ofertado por meio da prestagéo do
Servigo Funerario Gratuito do Municipio e do traslado de corpo.

§ 1° — O beneficio eventual por morte fica condicionado ao disposto na Lei Municipal
n® 4.445, de 15 de junho de 2007, no Decreto Municipal n® 8.092, de 6 de abril de 2010,
e respectivas alteragdes, tendo a familia o prazo de até 10 (dez) dias corridos apos o
Obito para pleitea-lo no CRAS de referéncia ou no CREAS.

§ 2° - O Servigo Funerario Gratuito destina-se a individuos e familias em situagéo de
vulnerabilidade social e sera oferecido por intermédio da agéncia funeraria de plantéo
no Municipio, contemplando:

| - Sepultamento;

Il - Veldrio;

11l - Traslado do corpo nos limites do Municipio;
IV — Ornamentagéo da urna mortuaria;

V — Acomodagdes ambientais nas salas de velério;
VI - Deposito do corpo em ambiente refrigerado.

§ 3° - Os atendimentos pertinentes ao Servigo Funerario Gratuito deverao respeitar a
dignidade da pessoa humana, sem prejuizo da qualidade do atendimento usualmente
prestado pelas agéncias funerarias.

Art. 12 - O traslado de corpo consiste no transporte intermunicipal ou interestadual de
municipes falecidos em outras localidades para sepultamento no Municipio de Sumaré,
mediante solicitagdo junto ao CRAS de referéncia ou ao CREAS.

Paragrafo Unico: A(o) falecida(o) devera ser residente no Municipio de Sumaré,
condi¢do comprovada mediante apresentagdo de documentos.

CAPITULO V
Do Beneficio Eventual por Vulnerabilidade Temporaria

Art. 13 - O beneficio eventual por vulnerabilidade temporaria podera ser concedido
em pecunia ou bens de consumo, com vistas a redugao das vulnerabilidades.

Art. 14 — O beneficio eventual por vulnerabilidade temporaria podera atender as
seguintes situacgdes:

| — Falta de acesso a alimentagdo, por meio de cartdo alimentagdo ou pacote
nutricional.

Il - Falta de acesso ao transporte coletivo urbano (auxilio-transporte), por meio de
créditos ou passagens, para familias e individuos inseridos no Servigo de Protegdo e
Atendimento Integral a Familia — PAIF — no CRAS de referéncia, ou no Servigo de
Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI — no CREAS.

11l - Falta de acesso ao transporte intermunicipal ou interestadual (recambio), por meio
de passagens programadas, para familias e individuos inseridos nos servigos PAIF ou
PAEFI, cuja superacdo da situag@o de vulnerabilidade social ou violagdo de direitos
dependa do recambio.

§ 1° — O beneficio eventual por vulnerabilidade temporaria decorrente da falta de
acesso a alimentagao podera ser concedido as familias e individuos por até 6 (seis)
meses, consecutivos ou ndo, conforme avaliagdo técnica, dentro do periodo de 1 (um)
ano, limitando-se a uma unidade do beneficio por més.

§ 2° — O beneficio eventual por vulnerabilidade temporaria decorrente da falta de
acesso ao transporte coletivo urbano sera assegurado apenas por ocasido dos
acompanhamentos técnicos realizados nos CRAS e CREAS.

§ 3° — E vedada a concessdo do beneficio eventual por vulnerabilidade temporaria
decorrente da falta de acesso ao transporte intermunicipal ou interestadual (recambio)
ao mesmo individuo ou grupo familiar em periodo inferior a 1 (um) ano.

§ 4° — Nos casos em que a avaliagéo técnica demonstrar a necessidade de exceder os
limites estabelecidos para a concessao dos beneficios eventuais por vulnerabilidade
temporaria (alimentagao, auxilio-transporte e recambio), a(o) técnica(o) responsavel
devera registrar justificativa fundamentada em prontuario e instrumental, sujeita a
analise posterior pela Gestdo de Beneficios Eventuais da Secretaria Municipal de
Incluséo, Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMIADS.

CAPIiTULO VI

Do Beneficio Eventual por Calamidade Publica
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Art. 15 — O beneficio eventual por calamidade publica consiste no fornecimento de
recursos materiais destinados ao atendimento imediato das necessidades basicas de
individuos e familias em situagdes extremas decorrentes de enchentes, desabamentos,
incéndios, epidemias, pandemias, baixas temperaturas ou tempestades, observados os
critérios estabelecidos neste Decreto.

Art. 16 — O beneficio eventual por calamidade publica sera concedido apds a
decretacdo de calamidade publica pelo Municipio e podera ser disponibilizado aos
individuos e as familias, mediante avaliagdo técnica, em quantidade correspondente a
ocorréncia do evento.

Art. 17 — A articulagé@o devera ser realizada pelo conjunto das politicas publicas, em
acao coordenada, a fim de evitar sobreposigédo de atendimentos ou auséncia de atores
relevantes no processo de superagéo dos impactos causados pelo desastre, conforme
fluxos estabelecidos em ambito municipal.

CAPITULO VI

Das Competéncias

Art. 18 — Cabera ao 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

I - Coordenar, conceder, operacionalizar, acompanhar e avaliar a prestagdo dos
beneficios eventuais, bem como promover seu financiamento.

Il — Regulamentar a concessdo dos beneficios eventuais previstos neste Decreto,
expedindo instrugdes, formularios e modelos de documentos necessarios a
normatizagdo e operacionalizagdo dos beneficios eventuais.

Art. 19 — Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

| - Fiscalizar a aplicacdo deste Decreto.

Il - Fornecer ao Municipio informacdes acerca de irregularidades na aplicagéo dos
beneficios eventuais.

CAPITULO VIII

Das Disposic¢ées Finais

Art. 20. - Fica expressamente revogado o Decreto Municipal n°® 12.424, de 17 de
dezembro de 2024.

Art. 21. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, aos
16 de julho de 2026, no Pago Municipal, e em 16 de julho de 2026, no Diario Oficial do
Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA B B
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

DECRETO N° 13.227, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Autoriza a Fazenda Municipal a receber em doagao pura e simples, sem encargos,
o imével que menciona, necessario a formacdao de Area Verde em Area de
Protecao Permanente (APP) e da outras providéncias.-

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, no uso das
atribuicdes de seu cargo e de acordo com o contido no artigo 89, incisos VIl e XIII, c.c.
o artigo 117, inciso |, letra “i”, todos da Lei Organica do Municipio de Sumaré, de 18
de junho de 1.990; e,

Considerando a necessidade de proporcionar protegdo permanente ao leito do
afluente do carrego da Velosa;

Considerando a proposta de integragdo das Areas Verdes Municipais e diretrizes
ambientais vigentes;

Considerando os elementos do Protocolado - PMS. n° 23.542/21;
DECRETA:

Art. 1° - Fica a Fazenda Publica do Municipio de Sumaré autorizada a receber em
doagdo pura e simples, sem qualquer encargo, de BRZ EMPREENDIMENTOS E
CONSTRUG()ES LTDA, inscrita sob CNPJ n° 04.065.053/0001-41, area destacada do
imovel a qual pertence, objeto da matricula n°® 173.592 do CRI de Sumaré assim
descrita e avaliada:

“Inicia se no marco 11A e segue em curva com
desenvolvimento de 30,10 m e raio de 107,00 m com angulo
central de 16°07’33” confrontando com a Rua Odette Jones
Gigo até o marco 11B, onde deflete a direita e segue no
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rumo de 72°31°10” SW e distancia de 13,69m até o marco
11C, onde deflete a direita e segue no rumo de 82°12'00”
SW e distancia de 24,54m até o marco 11D, onde deflete a
esquerda e segue no rumo de 74°54°05” SW e distancia de
60,49m até o marco 11E, onde deflete a direita e segue no
rumo de 77°39’59” SW e distancia de 31,85m até o marco
11F, onde deflete a esquerda e segue norumo de 60°00°39”
SW e distadncia de 8,12m até o marco 11G, onde deflete a
esquerda e segue no rumo de 53°47°'54” SW e distancia de
5,48m até o marco 11H, onde deflete a esquerda e segue
no rumo de 38°10°11” SW e distancia de 1,62 m até o margo
111, onde deflete a direita e segue no rumo de 42°28’'55”
SW e distancia de 4,30m até o marco 11J, onde deflete a
direita e segue no rumo de 48°54°10” SW e distancia de
3,67m até o marco 11K, onde deflete a direita e segue no
rumo de 49°47'16” SW e distancia de 3,57m até o marco
11L, onde deflete a direita e segue no rumo de 71°39’'24”
SW e distancia de 3,82m até o marco 11M, onde deflete a
direita e segue no rumo de 80°13’18” SW e distancia de
4,84m até o marco 11N, onde deflete a direita e segue no
rumo de 89°50'18” SW e distancia de 8,18m até o marco
110, onde deflete a direita e segue no rumo de 89°09’'54”
NW e distancia de 4,74m até o marco 11P, onde deflete a
direita e segue no rumo de 84°31’11” NW e distancia de
16,59m até o marco 11Q, onde deflete a direita e segue no
rumo de 84°01°11”"NW e distancia de 5,04m até o marco
11R, onde deflete a esquerda e segue norumo de 88°41°05”
NW e distancia de 4,80m até o marco 11S, onde deflete a
esquerda e segue no rumo de 78°46°42” SW

e distancia de 4,40m até o marco 11T, onde deflete a
esquerda e segue no rumo de 75°13’43” SW e distancia de
7,31m até o marco 11U, onde defletea direita e segue no
rumo de 77°14°29” SW e distancia de 6,33m até o marco
11V, onde deflete a direita e segue no rumo de 82°02'44”
SW e distancia de 2,38m até o marco 11W, onde deflete a
esquerda e segue no rumo de 70°52°24” SW e distancia de
11,27m até o marco 11X, onde deflete a direita e segue no
rumo de 81°17’35” SW e distancia de 27,99m até o marco
6C2, sendo que do marco 11B ao marco 6C2, confronta com
a Gleba 4-A; do marco 6C2, deflete a direita e segue no
rumo de 34°17’00” NW e distancia de 33,12m, confrontando
com a Gleba 02 até o marco 6A, onde deflete a direita e
segue no rumo 78°31°00”"NE e distancia de 90,96m,
confrontando com o Parque Florely até o marco 8, onde
deflete a esquerda e segue no rumo de 73°21°00” NE e
distancia de 14,08m, confrontando com o parque Sevilha
até o marco 9, onde segue no mesmo rumo e distancia de
65,62m, confrontando ainda com o Parque Sevilha até o
marco 10, onde deflete a direita e segue no rumo de
76°13'00” NE e distancia de 10,41m, confrontando com o
Parque Sevilha, até o marco 11, onde segue no mesm rumo
e com distancia de 89,35m, confrontando com o Parque
Sevilha e Sistema de lazer do Parque Italia até o marco
11A, inicio desta descrigcao, fechando o perimetro e
perfazendo uma area total de 8.690,05 metros quadrados,
avaliada em R$ 434.502,50 (Quatrocentos e trinta e
quatro mil. quinhentos e dois Reais e quarenta e
cinquenta centavos).”

§ 1° - O imdvel, ora recebido em doagéo, é declarado necessario e de utilidade publica,
devendo ser afetado a classe de bens de uso comum do povo, destinando-se a
formagao de area verde/APP a integrar parque linear municipal.

§ 2° - Ficardo a cargo exclusivo do doador a BRZ EMPREENDIMENTOS E
CONSTRU(}()ES LTDA, inscrita sob CNPJ n° 04.065.053/0001-41, todas as despesas
decorrentes da escritura publica e do registro da doagao do imdével descrito no caput
deste artigo.

Art. 2° - O Setor competente da Prefeitura promovera as anotagdes e registros proprios
do ingresso do imoével, ora recebido em doagéo, no patriménio do Municipio.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o Decreto Municipal n®
13.048 de 27 de margo de 2026.

Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, aos
16 de julho de 2026, no Pago Municipal, e em 16 de julho de 2026, no Diario Oficial do
Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA
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PORTARIA N° 1030, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Revoga em seu inteiro teor, as Portaria de n°s 1023 e 1025, de 15 de julho de 2026,
e da outras providéncias.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO Prefeito do Municipio de Sumaré, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei Organica
do Municipio de Sumaré;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 22.789/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga, em seu inteiro teor, as Portarias de n°s 1023 e 1025, de 15 de julho
de 2026, que nomeiam membros na Comisséo de Sindicancia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do Municipio
de Sumaré, em 16 de julho de 2026 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

PORTARIA N° 1031, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Revoga em seu inteiro teor, a Portaria n°® 1028, de 15 de julho de 2026, e da outras
providéncias.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO Prefeito do Municipio de Sumaré, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei Organica
do Municipio de Sumaré;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 2879/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga, em seu inteiro teor, Portaria n® 1028, de 15 de julho de 2026, que
nomeia membros na Comisséo de Sindicancia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do Municipio
de Sumaré, em 16 de julho de 2026 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

PORTARIA N° 1032, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Nomeia membros para compor a Comissao de Sindicancia, para apurar os fatos
noticiados no Protocolado-PMS n° 26.807/26.-

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei Organica
do Municipio de Sumaré, e

Considerando o Decreto Municipal n° 12.463, de 03 de fevereiro de 2025 e suas
posteriores alteragdes;

Considerando os elementos constantes no Protocolado — PMS n° 26.807/26.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissao de Sindicancia, para apurar os fatos noticiados no
Protocolado — PMS n° 26.807/26, para a qual sdo nomeados, sob a presidéncia do
primeiro, os seguintes membros:

- Dayara Cristina Marques Matioli
- Edineia de Souza Dias

- lara Pereira Santiago Meneghel
- Maria Sandra de Oliveira

Art. 2° - A Comissao tera o prazo de 90 (noventa) dias para apuracéo, sendo facultada
a prorrogagao, desde que devidamente justificada.
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Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Orgénica do Municipio
de Sumaré, em 16 de julho de 2026 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

PORTARIA N° 1033, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Nomeia servidor em virtude de aprovacio no Concurso Publico n° 001/24, e da
outras providéncias.-

HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei Organica

do Municipio de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, | e 325 da lei Municipal n° 4.967, de 30 de
abril de 2010;

Considerando o processo judicial n°® 1007470-28.2025.8.26.0604;

Considerando os elementos constantes no procedimento administrativo Concurso
Publico n® 001/24 - Economista Municipal;

Considerando elementos constantes no Procedimento Administrativo — PMS
n° 26.390/2025;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear ao servigo publico, em virtude de aprovagao em Concurso Publico
n® 001/24, para o cargo de Economista Municipal, REF. PMS 10, subordinado a

Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, o seguinte servidor:

CARGO: Economista Municipal, REF. PMS 10

ICLASS. [NOME N° RG INICIO
03 LUCAS AZEVEDO SOARES 50.878.758-0 17/07/2026

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, fard as
anotagdes de praxe e os registros legais necessarios.

Paragrafo Unico: A Superintendéncia Administrativa de Gestao de Pessoas, registrara
a posse do servidor em livro préprio e organizara prontuario funcional mantendo-o sob

guarda.

Art. 3° - As despesas decorrentes da nomeagao onerardo dotagéo especifica do érgdo
interessado, consignada no orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Orgéanica do Municipio
de Sumaré, em 16 de julho de 2026 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

PORTARIA N° 1034, DE 16 DE JULHO DE 2026.
Readapta servidora publica municipal que menciona, e da outras providéncias.-
HENRIQUE STEIN SCIASCIO, Prefeito do Municipio de Sumaré, usando das

atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei Organica
do Municipio de Sumaré, e

QUINTA-FEIRA, 16 DE JULHO DE 2026 — EDICAO 2180

Considerando o disposto o artigo 16 da Lei Municipal 4967/10;
Considerando o disposto no artigo 2° da Lei Municipal 6452/20;

Considerando a necessidade de modificagdo das atribuicdes desempenhadas pela
servidora;

Considerando os elementos constantes no protocolado PMS n° 22.544/10;
RESOLVE:

Art. 1° - Readaptar a servidora SANDRA REGINA PEREIRA, portadora da Cédula de
Identidade RG n® 22.418.453-2, matricula 7952-1, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
LIMPEZA E CONSERVAGCAO SMS A, REF. SMS12, subordinada a Secretaria
Municipal de Salde, para o cargo de AUXILIAR DE RECEP(;AO A, subordinada a
Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Paragrafo Unico - Eventuais restrigbes no desempenho do cargo objeto de
readaptacdo deverdo ser informadas a servidora e a seu superior hierarquico pela
Superintendéncia Administrativa de Gestdo de Pessoas quando do inicio do exercicio
do novo cargo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Municipio de Sumaré, 16 de julho de 2026.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do Municipio
de Sumaré, em 16 de julho de 2026 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ANDRE FERNANDES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA
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